PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE ERGE REPUBLIQUE DE COTE D’iVOIRE i
B S ,_”"_““'.“‘""".‘.' _ et Umon Dtsclplme Travaal

QDECRET N° 2017-637 DU 04 OCTOBRE 2017 : e e
- PORTANT CREATION, ATTRIBUTIONS, ORGAN!SATION ET:'_ i
'FONCTIONNEMENT DE L'OBSERVATOIRE NATIONAL SUR LA,
. COMPETITIVITE DES ENTREPRISES s s

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

- et des Mines, du Ministre du Commerce, de I'Artisanat et de la. Promotion des PME et du 2
Secrétaire d' Etat auprés du Premler Msnlstre chargé du Budget etdu Portefewlle de I’Etat I

“Vu ' la Constltutlon

- Vu le décret n° 2017-12 du 10 jan\ner 2017 portant nommatnon du Premter Mlmstre

Gouvemement tel. que modrﬁe parle decret n“201 7-475 du 19 julllet 2017 ;

Vu Ie décret n°2017—45 du 25° janwer 2017 portant attnbutlons des Membres du %
: Gouvemement L ;

' LE CONSEIL DES MINISTRES ENTENDU,
'DECRETE:

: HAPITRE DISPOS!TIONS GENERALES ol fet
: _4RTI¢EE_-1 Il est créé sous lautorité du Mlmstre de IEconomle et des Flnances un

dénommé « Observatmre National sur. la Compét:tlwté des Entrepnses », _j o

“ ARTICLE 2 LObservatoare Natlonal sur la Compe’atmte des Entrepnses est un
: instrument d'analyse et d'aide a la décision sur la problématique relative 3
la compétntwnte des entreprlses en Cﬁte d’ivoire A ce tltre il est charge

Sur rapport conjomt du Ministre de I Economle et des Fmances. du Mmlstre da I’industne e

e Chef du Gouvemement tel que modifié par le décret n°2017-474 du 19 jumet 2017 :

Vu i le décret n® 2017—14 du 11 janwer 2017 portant nomlnatlon des Membres dq j

‘Observatoire sur la - Competitlwté ‘des ' Entreprises ‘en Cote - d’lvorre e



- de définir les principaux indicateurs de la compétitivité ;

- de suivre et d'évaluer la compétitivité des filiéres porteuses de croissance et des
pdles régionaux ;

- d'analyser les évolutions de la position compétitive des entreprises en Céte d'lvoire
au plan régional et international ; '

- d'assurer le suivi et d'évaluer I'impact des mesures gouvernementales portant sur
la compétitivité des entreprises ;

- de contribuer au suivi et & I'évaluation de limpact socio-économique de la
mondialisation et des différents accords de facilitation et de hbérahsatlon des
echanges sur I'économie ivoirienne ;

- d'assurer la diffusion de linformation sur les indicateurs de la compétitivité des -
entreprises ;

- d'assister le Gouvernement dans la définition des orlentatlons et du contenu des
politiques favorables a une compétitivité durable, source de croissance ;

- d'assurer la veille stratégique de la position compétitive des entreprises en Cote
d’lvoire.

CHAPITRE 1l: ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE L’OBSERVATOIRE
NATIONAL SUR LA COMPETITIVITE DES ENTREPRISES

ARTICLE 3 : L'Observatoire National sur la Compétitivité des Entreprises comprend :

- le Conseil d’Orientation ;
- le Secrétariat Exécutif.

ARTICLE 4 : Le Conseil d’'Orientation de I'Observatoire National sur la Compétitivité des
Entreprises est chargé :

- de proposer au Gouvernement des mesures et réformes pour ameliorer la
compétitivité des entreprises ;

- de contribuer au suivi de I'application des mesures gouvernementales portant sur la
compétitivité des entreprises ;

- de définir les orientations de I'Observatoire National sur la Compétitivité des
Entreprises ; '

- d'approuver le réglement intérieur ainsi que les régles et procedures de
I'Observatoire National sur la Compétitivité des Entreprises ;

- de valider les rapports spécifiques et recommandations sur les themathues
concernant la position compétitive de la Cote d’lvoire ;

- d'approuver le programme d'activités de |'Observatoire National sur la Compétitivité
des Entreprises ;




- d'adopter les rapports périodiques de I'Observatoire National sur la Compétitivité
des Entreprises ;

- d'adopter le budget annuel de I'Observatoire National sur la Compétitivité des
_ Entreprises : :

- d'approuver les comptes annuels de I'Observatoire National sur la Compétitivité des
Entreprises.

ARTICLE 5 : Le Conseil d'Orientation comprend :

le Ministre de 'Economie et des Finances, Président :
le Ministre de I'industrie et des Mines, 1 Vice-Président ;

le Ministre du Commerce, de I'Artisanat et de la Promotion des PME, 2°™ Vice-
Président :

le Ministre de la Justice et des Droits de 'Homme, membre ;
le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité, membre :

le Ministre de I'Education Nationale, de ’Enseignement Technique et de Ia
Formation Professionnelle, membre '

le Ministre de I'Agriculture et du Développement Rural, membre :

le Ministre des Ressources Animales et Halieutiques, membre ;

le Ministre du Plan et du Développement, membre :

le Ministre des Transports, membre ;

le Ministre de la Communication et de 'Economie Numérique, membre ;
le Ministre de I'Emploi et de la Protection Sociale, membre :

le Ministre des Infrastructures Economiques, membre :

le’ Ministre du Pétrole, de I'Energie et du Développement des Energies
Renouvelables, membre ; :

Le Ministre de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique,
membre ;

le Mi'nistre de la Modernisation de I'Administration et de Plnnovation des
Services Publics, membre ;

le Ministre de la Construction, du Logement, de FAssainissement et de
F'Urbanisme, membre :

Le Ministre de la Promotion de la Jeunesse, de 'Emploi des Jeunes et du
Service Civique, membre :

le Ministre du Tourisme, membre :




- le Secrétaire d'Etat auprés du Premier Ministre chargé du Budget et du
Portefeuille de I'Etat, membre ;

- un représentant du Président de la République, membre ;
= un représentant du Premier Ministre, membre :

- le Directeur Général du Centre de Promotion des Investissements en Céte
d'lvoire (CEPICI), membre ;

- le Directeur Général du Bureau National d'Etudes, Techniques et de
Développement (BNETD), membre ;

- le Directeur Général de I'Institut National de la Statistique (INS), membre ;

- le Président de la Chambre de Commerce et d’industrie de Céte d’ lvoire,
membre ;

- le Président de la Confédération Générale des Entreprlses de Cote d' lvonre,
membre ;

- le Président de la Fédération Ivoirienne des Petites et Moyennes Entrepnses, :
membre ;

- le Président de la Chambre d'Agriculture de Céte d'lvoire, membre ;
- le Président de la Chambre Nationale des Métiers de Cote d’lvoire, membfé-° '

- le Président de I'Association Professionnelle des Banques et Etabhssements :
Financiers de Céte d'Ivoire, membre ;

- le Directeur Général de I'Association pour la Promotion des Exportatlons de
Cbte d'lvoire, membre ;

- le Secrétaire Exécutif de I'Observatoire sur la Compétitivité des Entrepnses
Secrétaire de Séance.

ARTICLE 6 : Le Conseil d'Orientation se réunit deux fois par an sur convocation de son
Président. |l peut se réunir au besoin sur convocation de son President.. -

ARTICLE 7 : Le Conseil d’Orientation peut inviter a titre consultatif & ses réunions toute
personne-ressource pour son expertise, des Centres d'Etudes et de
Recherches, ou des représentants d'Institutions internationales de
financement et d'aide au développement. :

ARRETE 8 : Le Secrétariat Exécutif est chargé notamment :
- d'assurer le suivi et d'évaluer la compétitivité des filieres porteuses de croissance ;

- de collecter, de centraliser et d’analyser, a travers un Tableau de Bord, les
données sur la compétitivité des entreprises ; -
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- de contribuer & la réalisation d'études, d'analyses et de réflexions sur la
competitivité, ses déterminants et ses facteurs ;

- d'émettre des avis sur toute proposition de mesures ou de reformes émanant des
‘acteurs non étatiques et ayant un impact sur la compétitivité des entreprises ; *

- dassurer la veille sur les indicateurs internationaux de compétitivité et de suivre les
évolutions de la position competitive des entreprises en Céte d'lvoire, :

- d'assurer la gestion administrative et financiére de I'Observatoire National sur la
Compétitivité des Entreprises :

- d'élaborer le programme d'activités de I'Observatoire National sur Ia Compétitivité
des Entreprises ; ‘ :

- de préparer le budget et les états financiers de I'Observatoire National s.ur la
Compétitivité des Entreprises .

- d'exécuter le programme d'activités et les décisions adoptées par le Conseil
d'Orientation ;

- de préparer, en rapport avec le Président du Conseil d'Orientation, I'ordre du jour
des réunions et d'élaborer les convocations y afférentes, ainsi que les comptes
rendus et les procés-verbaux :

- de produire les rapports d'activités de I'Observatoire National sur-la Compétitivité
des Entreprises ;

- de représenter 'Observatoire National sur la Compétitivité des Entreprises.

ARTICLE 9 : Le Secrétariat Exécutif de I'Qbservatoire National sur la Compétitivité des

' Entreprises est dirigé par un Secrétaire Exécutif nommé par arrété du
Ministre chargé de I'Economie et des Finances. Il a rang de Sous-Directeur
d’Administration Centrale.

ARTICLE 10: Le personnel du Secrétariat Exécutif est nommé par arrété du Ministre .
chargé de I'Economie et des Finances, sur proposition du Secrétaire
Exécutif. : :
ARTICLE 11 : Dans la conduite de ses activités, le Secrétariat Exécutif de 'Observatoire
. s'appuie, outre son personnel, sur un réseau de points focaux composé de
représentants de Ministéres, d'organes et de structures dont les activités

sont en rapport avec la problématique de la compétitivité des entreprises en
Cote d'lvoire.

ARTICLE 12: Les dépenses de fonctionnement de I'Observatoire National sur la
Compétitivité des Entreprises sont assurées par le budget de I'Etat.




2 :CI-IA_PITRE u: DlsPosmON z.r-_'.;u-A;LE;

' RTICLE 1;5 Le Mlmstre de IEconorme et des Fmances le Mmlstre de I'Industne et des_._ :

; ‘Mines; le Ministre: du Commerce, de- IArtisanat ‘et de la ‘Promotion des’
- PME et le Secrétaire d'Etat auprés du Premier Ministre; chargé du Budget e
et du Portefeuille de I'Etat assurent, chacun -en:‘ce qui le concerne,
- Pexécution du présent décret: qui sera pubhé au Journal Off clel de Ia.'
Républtque de Cotedtvoure ; R e ;

 Faita Abidjan, le.04 octobre 2017
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